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Estimado socio:

Nos complace y honra el interés que ha mostrado de servir como voluntario(a) en la Junta de
Directores de VAPR Federal Credit Union (VAPR FCU). De resultar electo(a), tendra la oportunidad
de participar en el proceso de toma de decisiones que rige nuestra Cooperativa para el beneficio
de todos nuestros socios.

Somos una cooperativa de ahorro y crédito sin fines de lucro a base de membresia, organizada
con el propésito de promover el ahorro mediante ofertas de rendimiento razonables, utilizando
los fondos colectivos para ofrecer a nuestros socios préstamos con tasas de interés competitivas
y proveyendo a nuestros socios otros servicios financieros. El Comité de Nominaciones y la Junta
de Directores de VAPR FCU han establecido unos requisitos minimos que los candidatos deben
reunir para poder ser nominados a ocupar un cargo en la Junta de Directores.

Estos requisitos son:

a. Sersocio(a) activo(a) de la Cooperativa.

Tener 18 afios 0 mas y ser residente de Puerto Rico.

c. No haber sido convicto(a) por algun delito federal o estatal, segiin descritos en los
cadigos estatales y federales.

d. Ser honesto(a) y tener un gran sentido de integridad, ademas de estar dispuesto a
actuar exclusivamente a favor de los intereses y en beneficio de la Cooperativa y sus
socios.

No ser empleado(a) actual de la VAPR Federal Credit Union u otra institucion financiera.

f. No ser auditor(a) o empleado(a) o miembro de una firma de auditores contratado por

VAPR FCU.

No ser abogado(a) de la Cooperativa.

No ser cényuge o familiar cercano (se define como cényuge, pareja de hecho, padre,

madre, hermana, hermano, hija, hijo, abuelo, abuela, nuera, yerno o padres, hijos o

conyuges de los hijos de la pareja de hecho) de algin empleado(a) de VAPR FCU, su

Junta de Directores o miembro de algiin Comité.

i. No ser voluntario(a) o miembro de un Comité de otra institucién financiera
reglamentada por COSSEC o NCUA.

j. No haber incumplido con sus obligaciones contractuales con la Cooperativa.

k. Tener historial de crédito satisfactorio.

= o

Conforme a la carta 11-FU-02 de la Administracion Nacional de Cooperativas de Crédito (NCUA,
por sus siglas en inglés) con fecha de febrero 2011, los directores deben al menos poder leer y
entender los estados de situacion e informes de ingresos de la Cooperativa. Si los directores no

poseen las destrezas requeridas al momento de su eleccion o nombramiento, las adquiriran
mediante los adiestramientos internos de la Cooperativa en cualquiera de las modalidades
disponibles, durante los proximos seis meses.
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El Comité de Nominaciones recibira su solicitud, la revisara y luego presentara los candidatos a
la Junta de Directores para su aprobacion final.

La fecha limite para presentar la solicitud es al cierre del dia laborable del
11 de febrero de 2026

Si la Junta de Directores no nomina al candidato(a) para aparecer en la papeleta de elecciones,
todavia la persona tiene la oportunidad de ser nominado por peticidn si obtiene las firmas validas
del 1% de los socios activos de la VAPR FCU, un minimo de 20 y un maximo de 500 (refiérase al
Formulario nominacion por peticién). Sin embargo, para poder ser elegible para nominacion por
peticion, debe reunir los requisitos o de lo contrario no se le incluird en la papeleta. Puede
comunicarse con las Oficinas de la VAPR Federal Credit Union para obtener este formulario.

La Junta de Directores es responsable de la administracidn general de los asuntos y trabajos de
VAPR Federal Credit Union. La junta se reine mensualmente o segun sea necesario y dicha
reunion se llevara a cabo en VAPR Federal Credit Union en el Salén de Conferencias del cuarto
piso, Carretera 177 (Los Filtros), en San Juan. Todos los miembros de la Junta deben participar de
las reuniones, presenciales o virtual, y formar parte de los comités.

Debe tener disponibilidad para asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias en los horarios
gue se indiquen y a cualquier otro evento. Si un miembro de la Junta de Directores se ausenta de
las reuniones regulares de esta por tres (3) meses consecutivos o de cuatro (4) reuniones en un
afo natural, o si dejare de cumplir con cualquiera de los deberes de Director, dicho miembro
guedarid fuera de la Junta.

El formulario de solicitud de nominacion a la junta (adjunto) debe incluir las cualificaciones y los
datos biograficos.

¢POR QUE SER VOLUNTARIO?

Aunque no todos tienen las mismas motivaciones, a continuacion le presentamos algunas de las
razones que con frecuencia se han mencionado como motivacidn para convertirse en voluntario.

Una oportunidad significativa de aportar para ayudar a otros.

El reconocimiento de la comunidad.

La afiliacién con otras personas.

La oportunidad de aportar el bienestar financiero de los socios de VAPR FCU.
Expandir la experiencia adquirida en planificacién, politicas y administracion.
Las conferencias y viajes.

7. Las oportunidades de aprendizaje.

e S

DECLARACION DE LA VISION DE VAPR FCU

Ser la primera opcidn en servicios financieros para nuestros socios y sus familias, como lideres en
el sector cooperativista, ofreciéndoles educacién y servicios de excelencia, para que puedan
forjarse un futuro financiero seguro.
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DECLARACION DE LA MISION DE VAPR FCU

Prestar servicios financieros de excelencia brindando atencién personal, fomentando una
ciudadania que, mediante el logro de su bienestar financiero, aporte al desarrollo
socioecondmico de Puerto Rico y sea ejemplo vivo para el resto del mundo de las virtudes del
cooperativismo.

Cordialmente,
Junta de Directores de VAPR Federal Credit Union

/Anejos
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Informacion personal (en letra de molde)

Nombre del socio(a):

Direccion:
Ciudad: Cédigo Postal:
Teléfono Residencial: Teléfono celular:

Correo electrénico:

Numero de cuenta del socio(a): Socio(a) desde (ano):

Resumé

Indique el nivel mas alto de educacion que haya completado:

() Grado Asociado () Maestria
() Bachillerato () Doctorado
( ) Otro:

Concentracion:

Experiencia laboral:

¢Trabaja actualmente? ()Si ( )No

Indique los ultimos tres puestos que ha ocupado:

Compafiia Puesto Desde (fecha) Hasta (fecha)
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Provea lo siguiente:

1) Un parrafo que no exceda de 100 palabras con informacion que considere importante y
relevante con respecto a su experiencia, logros personales o profesionales que deben
tomarse en consideracion. Este parrafo se publicara en la Papeleta de Nominacién. Puede
proveer el parrafo en una pégina separada (por favor incluya su nombre en dicha pagina)
y adjuntelo con esta solicitud.

Si desea incluir un resume completo ademads de la informaciéon anterior puede incluirlo
con esta solicitud.

2) Foto reciente en blanco y negro (tamafio pasaporte) — impresa o en formato digital.
3) Formulario firmado “Back Ground Check”.

4) PRESENTE LA SOLICITUD COMPLETADA (incluya foto-tamafio pasaporte) a:.

CORREO ELECTRONICO: comitenominaciones@vaprfcu.com (Si la presenta por correo
electrénico envie la foto en formato digital “.jpg”) o entregue su solicitud en cualquiera
de las sucursales de VAPR Federal Credit Union:

[0 Edificio Federal — 150 Ave. Carlos Charddn, Piso 7, Oficina 758, Hato Rey, PR 00929.
[0 Hospital de Veteranos (s6tano) — Carr. #21 Bo. Monacillos, San Juan, PR 00926.

[] VAPR Plaza-Ave. Lomas Verdes 2400 Carr. 177 (Ave. Lomas Verdes/Los Filtros),
Guaynabo, PR 00969.

[l La Fuente Town Center, Guayama, PR.

Teléfono de VAPRFCU: (787) 773-7600

Si la entrega personalmente en una de las sucursales de VAPR Federal Credit Union, lleve una
copia para que la misma sea ponchada con la fecha de entrega y asi tenga una evidencia de
recibo.
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lll. Declaracion de conocimiento de responsabilidades, elegibilidad y verificacion de
antecedentes

1. Responsabilidades

La Junta de Directores es responsable de la administracién general de los asuntos y
trabajos de VAPR Federal Credit Union. La Junta se reine mensualmente o seguin sea
necesario y dicha reunién se llevara a cabo en la sucursal VAPR Federal Credit Union
Plaza en Carretera 177 (Los Filtros), Guaynabo. Todos los miembros de la Junta deben
participar de las reuniones, sean presenciales o virtuales, asi como formar parte de los
comités y asistir a las reuniones.

Debe tener disponibilidad para asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias en los
horarios que se indiquen y a cualquier otro evento. Si un miembro de la Junta de
Directores se ausenta de las reuniones regulares de esta por tres (3) meses consecutivos
o de cuatro (4) reuniones en un afio natural, o si dejare de cumplir con cualquiera de
los deberes de Director, dicho miembro quedard fuera de la Junta.

2. Requisitos de los miembros de la Junta

Seran los siguientes:

a. Sersocio(a) activo(a) de la Cooperativa.

Tener 18 afios 0 mas y ser residente de Puerto Rico.

c. No haber sido convicto(a) por algun delito federal o estatal, segliin descritos en los
cadigos estatales y federales.

d. Ser honesto(a) y tener un gran sentido de integridad, ademds de estar dispuesto a
actuar exclusivamente a favor de los intereses y en beneficio de la Cooperativa y sus
Socios.

e. No ser empleado(a) actual de la VAPR Federal Credit Union u otra institucién
financiera.

f. No ser auditor(a) o empleado(a) o miembro de una firma de auditores contratado
por VAPR FCU.

g. No ser abogado(a) de la Cooperativa.

h. No ser conyuge o familiar cercano (se define como cdnyuge, pareja de hecho, padre,
madre, hermana, hermano, hija, hijo, abuelo, abuela, nuera, yerno o padres, hijos o
conyuges de los hijos de la pareja de hecho) de algin empleado(a) de VAPR FCU, su
Junta de Directores o miembro de algin Comité.

i. No ser voluntario(a) o miembro de un Comité de otra institucién financiera
reglamentada por COSEC o NCUA.

j. No haber incumplido con sus obligaciones contractuales con la Cooperativa.

k. Tener historial de crédito satisfactorio.
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3. Verificacion de Historial de Crédito

Autorizo a que VAPR FCU obtenga mi historial de crédito como parte de esta solicitud.

4. Certificacion

Yo, , declaro por la presente que cumplo con
(Nombre en letra de molde)

los requisitos para fungir como miembro de la Junta de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito Federal, segun definido en los Reglamentos de la VAPR FCU. He leido y entiendo
cuales son las responsabilidades que conlleva ser Miembro de la Junta y aceptaré el
cargo de ser electo(a).

Firma del candidato(a) Fecha

POR FAVOR, ASEGURESE DE COMPLETAR TODAS LAS SECCIONES ANTES DE ENTREGAR LA SOLICITUD.
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*MNombre Completo:

Formulario de Informacion del Candidato

MNombre de la Compafiia

*Fecha de Macimiento:

Nomba Ape llido Paiemo Apellido Matemo

- - *Lugar de Nacimiento:

*Beguro Social:

Mes Dia Adfio Ciudad Estado/ Pals

*Licencia de Conducir:

SexecF_ M

*[Mreccidn Actual:

Cindad:

Estado: Cadigo Postal:

DMreccidn anterior;

Tiempo residiendo en direccidn:

Cindad:

Estado: Coddigo Postal:

Tiempo residic en direccion:

Teléfono (Hogar): - - Teléfono Mavil - -
Patrono Actual: Posicidn:
*Firma del Candidato: Fecha:

Favor notar: Fecha de nacimiento y nimero de seguro social son obligatorios en esta hoja Sin esos elementos claves, la
verificacion de antecede ntes puede tardar més de lo normal, retrasando 8= fodo el proceso, A demas de acoe rdoe con la ey #1586
del 2004 del Estado Libre A sociado de PR, el nimero de estudiante {Student 1D es ahora necesario para las verificaciones de la
educacitn: algunas instituciones no procesan verificaciones sinél £ de 1) de estudiante. Le informamos que es responsabilidad
del solicitante a procurar su mimero de estudiante de la institucion pertinente directamente ¥ lo proporcionara a nosobros,
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EDUCACION
Education
Institucion: Recinto/Campus:
Institution
Direccion: Grado mas alto obtenido:
Address Highest grade obtained
Asistencia desde: / hasta: / Concentracién:
Assistance since - to ~ Concentration
mes ano mes ano
M b M Y
Numero de estudiante: Se gradud? Si___ No Fecha de Graduacién: /
Student number Graduated? ¥ N Gradustion date
EMPLEOS
Patrono Actual: Posicion / Titulo
Current employer Position / Title
éSe puede contactar a este patrono? ___ Sl NO Supervisor:
Can we contact this employ Y _N
Direccion:
Address:
Teléfono: Email: _ Full Time __Part Time
Phone:
Fechas de empleo: Desde /___ hasta: / Eligible para reempleo? __ SI _ NO
Emloyment dates To: Elegible for rehire:
Salario Actual: $ Razon de termmacwon de empleo (si aplica):
Current salary Reason for termination (if apply
Patrono Anterior: Posu:lon /Tltulo
Previous employer osition/ Titl
éSe puede contactar a este patrono? Sl NO Supervisor:
Can we contact this employer?
Direccion:
Address:
Telefono Email: _ Full Time __ Part Time
Phone:
Fechas de empleo: Desde /___ hasta: / Eligible para reempleo? __ Sl NO
Emloyment dates Te Elegible for rehire: -
Salario Actual: $ Razén de termmacwon de empleo (si aplica):
Current salary or termination (if apply)
Patrono Anterior: _Posicign / Titule
Pos n/ Title
éSe puede contactar a este patrono? Sl NO Supervisor:
Can we contact this employer?
Direccion:
Address:
Teléfono: Email: _ Full Time __ Part Time
Phone:
Fechas de empleo: Desde /___ hasta: / Eligible para reempleo? __ SI _ NO
Emloyment dates Te Elegible for rehire?
Salario Actual: S Eazén de terminacian de empleo (si aplica):
Current salary .eason for termination (if apply)

MOTE: If you work or have been employed through employment agencies, please notify it instead of the name of the company where you provide services.
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En relacion con mi solicitud de empleo o continuacidn de empleo en {la compaiia),
tengo entendido que un informe de consumidor o un informe de investigacidn del consumidor se realizardn que
puede incluir informacidn sobre mi cardcter, reputacion general, caracterfsticas personales, modo de vida, hibitos
de trabajo, desempefio v experiencia, junto con las razones para la terminacidn de empleos anteriores.

L Entiendo que en la medida permitida por 1a ley aplicable v como dirigida por la politica de la empresa y
consistente con el trabajo descrito, 1a compafiia puede solicitar informacion de fuentes piblicas y privadas sobre
mi, incluyendo pero no limitindose a: validacion de nimero de seguro social, regisiros de condena penal, empleo
e historia de ingresos, educacidn, crédito, agencias de licencias y certificacidn, referencias, servicio militar, del
registro de delincuentes sexuales, los casos civiles, OIGAGSA, registros OFAC/USA Parriot Ace, de cualguier lista
de sanciones, huellas digitales del FBI y en su caso, las lesiones de compensacion a los trabajadores, registro,
drogas, resultados de las pruebas de conduccion.

I Reconozco que un facsimil telefonico {FAX), copia fotogrifica o documento electrénico serd tan vilida como
1a original. Esta versidn es vilida para 1a mayoria de las agencias federales, estatales y locales. En caso de que
una agencia o el origen de registros requiere una forma de liberacidn alternativos o caracteristicas adicionales de
identificacion con el fin de liberar la informacion solicitada, estoy de acuerdo proporcionar la informacién
adicional y firmar cualesquiera autorizaciones de liberacidn adicional, si asi lo solicita por la compafifa o su
agente, ONE SOURCE INVESTIGATION, LLC.

Bl Autorizo, sin reserva, cualquier Agencia de legal, institucidn, Bureau de informacidn, Oficina de servicios,
escuela, empleador/patrono, referencia, compafifa de seguros u ofra fuente de registro aplicable contactado por
ONE SOURCE INVESTIGATION, LLC., agente de (la empresa), para facilitar la informacidn descritos en la
seccion L La siguiente informacidn es requerida por organismos legales u otras entidades con fines de
identificacion positiva al comprobar los registros piblicos. Entiendo que esta informacion es confidencial v no se
utilizard para ningin otro propdsito. Por la presente absuelvo a el empleador, sus agentes, funcionarios,
representantes o asignados organismos, incluides los funcionarics, empleados o personal asociado, tanto
individual como colectivamente vy todas las personas, organismos v entidades proporcionar informaciones o
informes acerca de mi, de toda responsabilidad por dafios v perjuicios de cualguier tipo que podrd en cualquier
resultado de tiempo para mi, mi herederos, familiares o empresas asociadas que se derivan de las solicitudes de o
liberar cualquiera de la informacion antes mencionada o informes.

TE CEan: MolE: Hombe Lomplei T F= o

YO CERTIFICO QUE LA INFORMACION QUE HE PROVISTO EN ESTE FORMULARIO ES VERDADERA Y
CORRECTA.

Fama Miimee de Seguro Social Nimemn de Fstndizmte Fecha de Hoy

ESTA PAGINA CONTIENE INFORMACION SENSITIVA. MANTENER EN UN ARCHIVO SEGURC SEPARADO
DE LOS EXPEDIENTES DE EMFPLEOS.
CANDIDATE RELEASE FORM V. 2019




